关于做好“上海市教育达人”评选工作的通知
各相关单位：

根据《关于评选“上海市教育达人”的通知》（沪教奖基[2017]第7号）要求，拟开展“上海市教育达人”评选活动，发现具有特殊技能的教师，表彰他们的创新精神和先进事迹。请各单位按照相关要求认真开展评选工作。
1、 评选范围

本区中小学校、幼儿园、中职校以及校外教育机构的专任教师。
二、评选条件
所谓“达人”，是指个人在某个领域有突出素养，在相关的教育教学活动中，具有独创方法、独到路径、独特才能，并取得突出成绩的教师，对推进素质教育有积极影响，对学生发展有积极意义的特殊人才。

具体评选条件详见沪教奖基[2017]第7号。
三、评选程序和要求
坚持公平、公正、公开的原则，坚持实事求是、好中选优、宁缺毋滥原则，严格按照自下而上、逐级推荐、民主择优的方式进行，按照自荐与推荐相结合的办法进行。

依据评选条件，由本人自荐和单位择优推荐，领导班子集体研究确定拟推荐对象，并在本单位公示5个工作日。
四、推荐名额和时间

各教育署可推荐1-2名候选人报教育局组织人事处（本区可推荐3-4名候选人）。

请推荐单位于9月25日下班前，将学校推荐报告（含公示情况）、《申报表》（一式两份）及《汇总表》报各教育署综合一科，逾期未报，视作无申报。

请各教育署于10月9日下班前，将教育署推荐报告及《申报表》及《汇总表》报送我处，电子版发送至邮箱。

联 系 人：阳 燚 联系电话：58876592 邮箱：pdrstp@126.com
附件：1、“上海市绿捷教育达人”申报表及汇总表
2、《关于评选“上海市教育达人”的通知》（沪教奖基[2017]第7号）
组织人事处
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