浦东新区2013年中学教师高级职务任职资格评审
教科研成果鉴定的相关要求
一、受理范围与学科
1.受理范围：浦东新区普教系统各教育单位。

2、受理学科：语文、政治、德育一组、德育二组、教育管理、数学、物理、化学、英语、历史、地理、生物、体育、音乐、美术、劳动技术教育、校外教育、职业教育、计算机、教育和心理、幼教、跨学科教育、特殊教育、社区教育等24个学科。
二、鉴定材料报送要求

1.申报人提交代表本人教育教学研究水平的论文一篇，提交的论文应是任中级职务以来在区县级及以上刊物上发表的或在区县级及以上学术会议上交流过的，或为区县级及以上的课题。提交的论文应与所任教育教学工作以及今后所申报的学科相一致。教科研成果鉴定结论有效期为三年。

2.送审鉴定的出版、发表、交流的教科研成果，应提交出版、发表的书籍或刊物或交流的教科研成果原件（纸质材料）一份及内容与原件完全相同的电子版一份，电子版只需提供申报人本人承担的部分。
3.送审鉴定的教科研成果为专著，在网上“申报上海市中学教师高级职务教科研成果鉴定表”右上方专著栏内需注明，并在网上提交1000字之内的内容摘要。另需提供纸质各一式三份的专著，鉴定表和内容摘要。
4.为了强化申报人的自律意识，营造诚实守信的评审环境，本次送审鉴定的教科研成果申报人必须签订《申报人诚信承诺书》。

今年教科研成果鉴定继续采用专家盲审的形式,因此，网上递交的成果中不能出现申报教师相关的个人信息，如：姓名、工作单位等。获奖、交流、课题等教科研成果需附纸质相关证明件一份。
三、申报流程

为了贯彻上海市人力资源和社会保障局关于加快职称评审信息化进程的精神，提高工作效率和质量，本年度申报中学教师高级职务教科研成果鉴定工作将继续实行教师个人网上申报和专家网上鉴定的形式，申报工作流程和提交材料要求详见附件。

附件
一、申报教师

1.工作流程
申报教师本人注册登陆“教科研成果鉴定系统”进入“操作说明”，仔细阅读沪教委人〔2004〕77号文件，同意签订《申报人诚信承诺书》后，完成《教科研成果鉴定表》的填写。

2.提交材料

申报教师将教科研成果电子文档（不能出现本人姓名和工作单位）发送给本校人事干部，同时将教科研成果原件、打印并签名的《申报人诚信承诺书》一并送本校人事干部审核。

二、学校
1.工作流程
（1）学校负责审核本校每位申报教师的基本任职条件。

（2）学校负责审核本校每位申报教师提交的教科研成果是否符合市教委文件要求。

（3）学校负责审核本校每位申报教师提交教科研成果原件内容和电子版内容是否完全一致，确认电子版中没有出现申报教师姓名和工作单位。

2.提交材料
（1）学校将审核通过的电子版文档从网上发给教育职改办，（如审核不通过，退回教师本人并注明退回理由，教师可修改后再次提交）。

（2）学校打印《教科研成果鉴定表》，并在《教科研成果鉴定表》上加盖公章后，连同按学科归类后的教科研成果原件、申报教师签名和学校盖章的《申报人诚信承诺书》（纸质）装袋一同送往教育职改办。

备注：各学校上网后立即将本单位的密码修改后保存，以免发生误操作，影响本校教师申报论文。
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