2005学年第二学期学生处主要工作安排

	周 次
	日   期
	值周班
	主     要    活    动

	1
	2/13-2/17
	高二(5)
	开学典礼、住宿生会议

	2
	2/20—2/24
	高二(4)
	寒假活动评优表彰

	3
	2/27--3/3
	高二（3）
	“学雷峰”活动

	4
	3/6—3/10
	高二（2）
	 “三八”妇女节庆祝活动

	5
	3/13—3/17
	高二（1）
	

	6
	3/20—3/24
	高一(8)
	

	7
	3/27—3/31
	高一（7）
	第二届科技节之“绿色新校园”活动

	8
	4/3—4/7
	高一（6）
	

	9
	4/10---4/14
	高一（5）
	期中考试

	10
	4/17—4/21
	高一（4）
	 家长接待

	11
	4/24—4/28
	高一（3）
	各年级社会考察活动  4/28，4/29，4/30

	12
	5/1—5/5
	/
	放假

	13
	5/8—5/12
	高一（2）
	

	14
	5/15—5/19
	高一（1）
	

	15
	5/22—5/26
	中一（1）
	

	16
	5/29—6/2
	中一（2）
	三代会召开

	17
	6/5—6/9
	中二（1）
	评选先进个人、先进集体

	18
	6/12—6/16
	中二（2）
	

	19
	6/19—6/23
	/
	期终考试  、班主任完成品德评语

	20
	6/26—6/30
	/
	  结业表彰、暑期工作安排

	
	
	
	


上海市实验学校（浦东校区）
2005学年第二学期德育工作计划

    以我校申报实验性、示范性学校为契机，本学期工作围绕“落实、协同、创新、服务”八字方针，争取在德育工作上有所创新，为我校申报实验性、示范性学校评审做准备。

A． 常规工作： 

一、学生行为规范教育活动

      大力做好我校学生行为规范的狠抓落实工作。

    1、抓典型——结合团员意识教育活动，让团员起带头作用，宣传其中的典型；

    2、抓学习——结合赴日考察，开展日本人的礼仪、道德专题汇报等学习活动；

    3、抓管理——监督机制：改革值周班管理，并尝试生本管理；

                 惩罚机制：校园服务八小时（累计），如吃饭乱插队的同学罚其累计食堂劳动八小时等；

    4、抓养成——通过一系列措施，开展并落实“校园十无”、“校园十有”、“校园十提倡”、“校园十禁止”，重温并修改“一日常规”等；

    5、抓反思——通过校“赤”摄影社等学生社团和学生会，开展“实验学子十大好现象”、“实验学子十大不好现象”（如高空抛物、鼓掌不热情、高年级不让低年级等）照片展和反思教育活动；

6、抓研究——邀请学校各部门、各教研组教师代表和学生代表开展面对面交流活动，指出存在的问题，共同商量对策、研究方法。

二、作好德育材料的档案管理工作。

三、作好一年一度的评优工作，使班级形成特色， 优秀学生起到模范带头作用。

四、抓好三支队伍的建设，形成合力，提高德育成效。加强与社区联系。

五、关注学生的个性发展，联合心理室做好学生的心理辅导工作。

六、连同学生处所属医务室、宿管组做好学生的医疗保健和住宿工作，增强服务意识，做到人性化管理。

B．继续做好特色工作：
（1） 以高一年级为试点，注重年级组建设，做到工作有计划，有专题，有特色；

（2） 高一团支部与初中生手拉手活动;

(3)   每周三中午12：30由校电视台播放纪实频道《传奇》、《地球的故事》、《discovery》等节目的录像片或各种学生自拍片。通过校园电视台这个媒体，辅助学校德育工作的开展，也提供给学生一个展示的舞台。

C．以重大节庆活动为载体，开展集体主义、社会主义和爱国主义教育。
（1）“爱雷峰学雷峰”义卖拍卖活动 、  “三八”妇女节庆祝活动
（2）“绿色新校园”科技节活动。
D．组织好各类社会实践活动。

（1）加强和完善“国旗班”、“值周班”建设。
（2）组织各年级社会实践活动。中一年级的“天目山森林考察活动”、中二年级的“杭州博物馆系列”考察活动，中三年级的“上海名人故居考察”社会考察、高一年级的南京社会考察以及高二年级的吴越文化考察活动。

附一：

学校是教书育人的场所，学校是社会文明程度最高的地方，为把校园建成净化、美化、绿化的育人圣地，特提出我校校园“十无”要求：

1、 墙上无脚印、球印等污损现象；

2、 地上无乱扔杂物和吐痰现象；

3、 课桌上无乱涂、乱画现象；

4、 用电用水无浪费现象；

5、 教学区无使用手机现象；

6、 文明用餐无插队现象；

7、 同学交往无不文明现象；

8、 公共财物无损坏现象；

9、 走廊无追逐、跑动现象；

10、 文明休息无喧哗现象。

